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Nu het ketelproject per 1 januari 2026 wordt beéindigd, is ‘l\ n’
het belangrijk de nieuwe situatie goed te consolideren ende STICHTING WATERERFGOED
bedrijfsvoering opnieuw in te richten (vrijwilligers, GROOT WOERDEN
bezoekers en financién). In 2026 starten we geen groot project, maar beperken we ons
tot kleinere projecten, waarvoor per project een plan wordt opgesteld en financiering
wordt gezocht.

Jaarplan 2026

Met deze uitgangspunten en op basis van de inventarisatie tijdens de vorige vergadering
is het volgende voorstel op gesteld.

1. Vrijwilligers

e Werving
e Opleiden (rondleiden, omgang met bezoekers, huishoudelijke activiteiten,
omgang met AED)

e Bedanken/uitje
e Organisatie/rollen/verantwoordelijkheden

2. Robuuste en toekomstbestendige operatie
e Reservering bezoekers en aanwezigheid vrijwilligers
e Standaardisatie draaien op stoom en perslucht
e Samenwerking Boerinn
e Parkeren, fietspad

3. Fondsenwerving/financieel
Voor een gezonde financiele bedrijfsvoering zijn sponsors nodig.
e Nieuw leven inblazen stichting Vrienden van....
e Communicatie offensief om sponsors te werven

4. Kleinere projecten stoomgemaal / dieselgemaal
Zoals technisch onderzoek:
e de scheurin de sokkel van de stoommachine
e de gecorrodeerde pomp
e de elektra en de luchtbehandeling Papekop-Diemerbroek
e uitstroomopening zichtbaar maken
e watertafel
e gebouw uitlichten (met Blauwe Bewoners-subsidie) (20277?)

5. Vaststelling ambitie 2035 en actieplan
Wat is het doel voor de langere termijn? Welk langetermijnproject pakken we op?
e Plan Papekop
e Sluis
e |Inlaat



